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رغبة سامية لتكريم الجهود والتضحيات التي بُذلت من قبل العاملين في الصفوف 
الأمامية في بداية الأزمة الصحية عندما كان الخطر مجهول والرؤية غير واضحة

مكافآت الصفوف الأمامية

قـيمة الـمكافـآت الـتقديـريـةالـفترة الـمشمولـة

الـمكافـآت: 600 مـليون د.ك. 
الـمواد الـتمويـنية: 50 مـليون د.ك.

مـن 24 فـبرايـر 2020 الـى 31 
مـايـو 2020

الـكشوف

الـجهات الـجاهـزة لـلصرف:  16 
الـجهات تـحت الـتدقـيق والـمراجـعة:  46
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الرغبة السامية بتقديم مظاهر التكريم 
المعنوي والمادي تقديرا لجهود 

المكلفين بمواجهة فيروس كورونا 
المستجد.

قرار مجلس الوزراء بتكليف 
لجنة* لتقديم مقترحات لآلية 

منح المكافآت  

5 مارس 2020

*”لجنة تقديم المقترحات المناسبة للتكريم المادي للعاملين بصورة مباشرة في تنفيذ إجراءات مواجهة إنتشار فيروس كورونا المستجد“ 

موافقة مجلس الوزراء على 
آلية منح المكافآت وكيفية 

احتساب قيمتها

25 مايو 2020 30 مارس 32021 مارس 2020

طلب الاعتماد 
الإضافي اللازم

اليوم

الجدول الزمني
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تم تقسيم العاملين إلى ثلاث فئات:

شرح فئات المكافآت

الـفئة الـثالـثةالـفئة الـثانـية الـفئة الأولـى

الصفوف الأمامية التابعة لوزارة 
الصحة ووزارة الداخلية 

أ- عالي الخطورة: 
 وزارة الصحة لايزيد عن (20%) من إجمالي عدد الموظفين المشمولين. 
وزارة الداخلية لايزيد عن (10%) من إجمالي عدد الموظفين المشمولين. 

ب- متوسط الخطورة: 
وزارة الصحة لايزيد عن (80%) من إجمالي عدد الموظفين المشمولين. 
وزارة الداخلية لايزيد عن (90%) من إجمالي عدد الموظفين المشمولين.

الصفوف الأمامية التابعة للجهات 
الحكومية التي يحددها ديوان الخدمة 

المدنية 

أ- عالي الخطورة: 
 لايزيد عن (10%) من إجمالي عدد الموظفين المشمولين. 

ب- متوسط الخطورة:  
لايزيد عن (90%) من إجمالي عدد الموظفين المشمولين.

العاملين في الصفوف المساندة 

أ- عالي الخطورة: 
 لايزيد عن (10%) من إجمالي عدد الموظفين المشمولين. 

ب- متوسط الخطورة: 
+ لايزيد عن (90%) من إجمالي عدد الموظفين المشمولين.

الـفئات الـخاصـة 4



الفئات الخاصة

شرح فئات المكافآت

فئة خاصة (1): 
العاملون المشمولون في الفئات الثلاث الذين 

أصيبوا بفيروس كورونا وتوفاهم الله نتيجة الإصابة 
بسبب عملهم، فيعتبر الكويتيون منهم شهداء 

واجب، ويمنح غير الكويتيين منهم عشرة أضعاف 
المرتب الشهري الشامل.

فئة خاصة (2): 
العاملون المشمولون الفئات الثلاث الذين أصيبوا 

بفيروس كورونا بسبب عملهم، يفرد لهم ميزة خاصة 
طول فترة الإصابة ولحين الشفاء تتمثل في ضعف 

المرتب الشامل أو ثمانية آلاف د.ك. أيهما أكثر.
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الـفئة الـثالـثةالـفئة الـثانـية الـفئة الأولـى

عالي الخطورة:  
 2x قيمة الأجر اليومي

متوسط الخطورة:  
1.5x قيمة الأجر اليومي

آلية احتساب المكافآت

50% من الأساس المتخذ في 
حساب المكافآت المالية 
لموظفين الفئة الأولى.

25% من الأساس المتخذ في 
حساب المكافآت المالية 
لموظفين الفئة الأولى.
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تبلغ التكلفة المتوقعة لجميع 
فئات الصفوف المطلوب 
مكافأتها 600 مليون د.ك.

التكلفة المتوقعة

%95.7 من التكلفة في أربعة 
جهات: وزارة الصحة، وزارة الداخلية، 

وزارة الدفاع، الحرس الوطني

الـجهات الـرئيسـية الإجـمالـي
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تم اعداد كشوفات تقديرية (ليست نهائية) وبناءً عليها تم طلب الاعتماد 
الإضافي حتى يتم حجز المبلغ استعداداً لعمليات الصرف

كشوف الجهات

الهيئة العامة للغذاء والتغذية1
الهيئة العامة للاستثمار2
جهاز المراقبين الماليين3
المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية4

بيت الزكاة5
الهيئة العامة لمكافحة الفساد 6
ديوان الخدمة المدنية7
وزارة النفط8
المجلس الوطني للثقافة والفنون والأداب9

الأمانة العامة لمجلس الجامعات الخاصة 10
الأمانة العامة للمجلس الأعلى للتخطيط والتنمية11
الإدارة المركزية للإحصاء12
معهد الكويت للأبحاث العلمية13
الهيئة العامة للشباب 14
الأمانة العامة للأوقاف15
هيئة تشجيع الاستثمار المباشر16

وزارة الأشغال العامة + الهيئة العامة للطرق والنقل 33جهاز حماية المنافسة17وزارة التعليم العالي1
الجوي

مؤسسة المواني الكويتية34وحدة التحريات المالية18إدارة الفتوى والتشريع2

وكالة الأنباء الكويتية35المؤسسة العامة للرعاية السكنية19الإدارة العامة للجمارك3
الهيئة العامة للرياضة36الإدارة العامة للطيران المدني20وزارة الصحة4
الهيئة العامة لشئون الزراعة والثروة السمكية37ديوان المحاسبة21وزارة الداخلية5
وزارة الكهرباء والماء38بنك الكويتي المركزي22وزارة الدفاع6
الهيئة العامة للمعلومات المدنية39بلدية الكويت23قوة الإطفاء العام7
الهيئة العامة للعناية بطباعة ونشر القرآن الكريم 40وزارة التربية24الحرس الوطني8

والسنة النبوية
الهيئة العامة للصناعة41وزارة الأوقاف والشئون الإسلامية25وزارة العدل9

جامعة الكويت42وزارة المواصلات26الهيئة العامة للبيئة 10
وزارة الخارجية43بنك الائتمان الكويتي27الهيئة العامة للاتصالات وتقنية المعلومات11
الصندوق الوطني لرعاية وتنمية المشروعات 28وزارة الشئون الاجتماعية12

الصغيرة والمتوسطة 
مكتب وزير الدولة لشئون الشباب44

مجلس الوزراء والجهات التابعة له45الهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب29وزارة التجارة والصناعة13

مؤسسة البترول الكويتية والشركات التابعة له46شركة الخطوط الجوية الكويتية وشركة كاسكو30وزارة الاعلام14

الهيئة العامة لشئون ذوي الإعاقة31وزارة المالية15
الهيئة العامة للقوى العاملة 32الهيئة العامة لشئون القصر16

الجهات التي تم اعتماد 
كشوفها

كشوفات تحت المراجعة والتدقيق
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الخطوات القادمة

صدور الإعتماد 
ورشة عمل دائمة بين ديوان الخدمة المدنية ووزارة المالية الإضافي

ووزارة التجارة والصناعة (التموين) حتى يتم الانتهاء من 
صرف كافة المكافآت المستحقة
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رغم التحديات إلا أن الحكومة 
حرصت على تفعيل كافة 

خدماتها الأساسية بكفاءة 
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